
落實誠信經營運作情形 

(一)公司要求與本公司之有商業往來之利害關係人，如供應商或其他合作者，遵守與本

公司經理人及同仁相同之道德標準。 

(二)本公司董事會指派專責經理人、內部稽核等組織分別從不同層次及面向全力推動企

業誠信經營。如有異常情事將即時向董事會報告。 

(三)本公司內部設有舉報系統，提供員工及相關人員舉報任何不正當的從業行為，並由

公司指定管理階層親自處理。 

(四)本公司針對潛在具較高不誠信行為風險之作業程序設計相關內部控制制度，內部稽

核亦依據風險評估結果擬訂之年度稽核計劃執行查核，並作成稽核報告提報董事

會。 

(五)本公司訂定之「誠信經營守則」，除揭示於公司網站「公司治理」專區外，並定期於

公司內部宣導，以期每位員工都能瞭解並遵守。 

 


