
公司檢舉制度之運作情形 

(一)本公司已有內部設置舉報系統，提供員工及相關人員舉報任何不正當的從業行為，

任何違反我們的從業道德標準的行為，將根據公司獎懲辦法受到嚴厲懲處，包括解

僱處分及採取法律行動。 

(二)依據本公司「誠信經營守則」第19條規定，建立內部舉報措施系統，依保密原則進

行調查作業程序。 

(三)依據本公司「誠信經營守則」第 19條規定，對於檢舉人身份保密及內容確實保密，

不因檢舉而遭受不當處置之措施。 

 


